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Fecha y 

Hora de la Reunión 
01/04/2026 

Hora de Inicio: Hora de Finalización: 

09:00 Am 2:00 pm 

Lugar de la 

Reunión 

 Sede la Victoria 
 

 
Tipo Reunión 

Virtual 

Presencial 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN 

 
Organizar plan de trabajo del equipo PISCCJ en miras a garantizar avances y distribución de tareas 

y responsables de cada acción 

TEMA(S) TRATADO(S) (ORDEN DEL DÍA) 

1.Socialización puntos proyectados por la líder 
2. Proyectar acciones y designar responsables 
3. Socialización propuesta SSO 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
1.Socialización puntos proyectados por la líder 
 
Con el objetivo de dar línea de trabajo para organizar y puntualizar los avances como equipo la líder 
socializó con la profesional los siguientes puntos a tener en cuenta:  
-Como equipo debemos registrar todo en la base de datos de incidencia territorial teniendo en cuenta 
todos los espacios que se han ido abriendo, los contactos que se han realizado a nivel local, los 
espacios de participación y las proyecciones comunitarias. 
- Se sugiere fortalecer el proceso de actualización de los cronogramas semanalmente con el fin de dar 
cuenta de cada acción teniendo en cuenta si fue efectiva o no y que se logró de cada una. 
- El equipo propone crear un Cronograma interno el cual será retroalimentamos por cada uno de 
manera responsable, y para el cronograma mensual se asigna a un responsable para el mes de abril 
se encargará de esta tarea la profesional Soraya Perilla. 
- Con relación a lo anterior se creará la Matriz 1 en la cual se semaforizará de la siguiente forma: todas 
las profesionales registramos reuniones proyectadas (color rojo) y actividades efectivas (color verde) 
pestaña 2 se registra el resultado de la reunión no efectiva (azul), Así mismo se semaforizarán las 
visitas institucionales en la matriz de seguimiento para mostrar el impacto indicadores y avances 
- Debemos especificar la información en la matriz de trabajo ampliando cada acción (que se hace y 
que se proyecta hacer) avances y desafíos de cada acción exista una líder/responsable   
Proyección acciones abril y mayo se revisó el plan de acciones de proyección comunitaria  
- Diseñar estrategia de focalización de adolescentes y jóvenes para procesos de ACD, para este punto 
el equipo seguirá buscando abrir espacios en colegios con el fin de socializar las propuestas de manera 
presencial a través de muestras de algunos artistas, así mismo una ve que se han designado artistas 
para cada profesional se llevaran a cabo reuniones con cada uno con el fin de definir estrategias y 
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tener en cuenta las dinámicas de cada artista y la necesidad de vinculación. 
- Implementar metodología de grupo de estudio para fortalecer el fundamento teórico del enfoque 
restaurativo, ya se han adelantado dos encuentros de grupo de estudio se define que los próximos se 
desarrollaran una vez al mes socializando el material y contenido desarrollado en las diferentes 
formaciones con Huma Parner. 
- Actualización de información de organizaciones sociales, ESAL, líderes, agremiaciones barriales, 
JAC, JAL, Consejos de Administración, Administradores PH, etc., (haciendo hincapié en la 
identificación de liderazgos jóvenes) en Bosa y San Cristóbal. Con respecto a esta acción Se revisan 
las cartas y las estrategias de acercamiento a las instituciones, se proyectan en el cronograma 
acercamientos territoriales  
 
 
2. Proyectar acciones  
 
Basándonos en la matriz de plan de actividades de Proyección Comunitaria propusimos fechas y 
algunos avances según cada acción así mismo en la matriz distribuimos responsables quienes a su 
vez desarrollaran avances, retos, microactividades y proyección según corresponda. 
 
3. Socialización propuesta SSO 
 
 La profesional Ángela Herrera socializa la estructura de la propuesta y la proyección para visitar 
colegios y convocar más estudiantes: en cumplimiento de los lineamientos establecidos por el 
Ministerio de Educación Nacional (MEN), los estudiantes deberán desarrollar 
el Servicio Social Obligatorio (SSO), requisito indispensable para la obtención de su título de bachiller. 
Este servicio tiene como propósito fomentar en los estudiantes valores como la solidaridad, la 
responsabilidad social, el compromiso con la comunidad y la formación integral, a través de la 
participación activa en proyectos que beneficien a diferentes sectores de la sociedad. 
En esta oportunidad, se ha dispuesta una opción de prestar su servicio social en un espacio generado 
por el Programa de Reintegro Familiar (PRFAE) de la Dirección de Responsabilidad Penal Adolescente 
(DRPA), donde los estudiantes tendrán la oportunidad de participar en diversas actividades 
comunitarias, tales como: 

• Apoyo en la elaboración de la fachada de la sede a través de la técnica de Mosaico 
• Apoyo en actividades recreativas y educativas 
• Participación en jornadas comunitarias 
• Formación en habilidades y valores restaurativos 
• Acompañamiento de orientación socio ocupacional 

Como datos relevantes se encuentran: 
• Lugar de prestación:  Programa Distrital de Justicia Juvenil Restaurativa (PDJJR)   sede La 

Victoria - Calle 37 Bis B sur No. 3-25 Este 
• Fecha de inicio:            Abril 08 de 2026 
• Días y horarios:             Lunes, miércoles y viernes de 1:30 a 4:30 pm 
• Intensidad horaria:     80 horas 

Acuerdos: 

 
o Para acompañar el proceso de servicio social se le solicitará apoyo los días lunes al 

compañero Nelson, los días miércoles acompañará la profesional Angela Herrera y los viernes 

la profesional María Paula Espinosa. 
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o Para diligenciamiento de la ficha de vinculación y creación de carpetas de cada estudiante las 

profesionales Laura Jimenes y Soraya Perilla apoyaran en la sede la victoria en los espacios 

que tengan libres. 

o Se continuará con el proceso de focalización con el fin de completar el cupo de las y los 

estudiantes se proyecta visita al colegio Moralba. 

o Cada profesional se encargará de completar y desarrollar en la matriz de trabajo los avances 

y retos en cada acción según corresponda. 

 

Nota. La sección “Participantes de la reunión” estarán en blanco cuando la reunión NO implique toma de 

decisiones, así: 

Medios Virtuales: se anexará el listado de asistencia que genera el aplicativo Teams o el formulario 

de asistencia desarrollado en el aplicativo Forms. 

Medio Presencial: se anexará al acta el formato de listado de asistencia F-FI- 

 

 

CONCLUSIONES 

• El equipo se muestra motivado con la propuesta de SSO y se compromete a apoyar acciones 

puntuales en la sede La Victoria con el fin de culminar este proceso de apoyo a la fachada 

• Se resalta la importancia dividir las acciones con el fin de avanzar y proyectar avances y retos 

• Se debe fortalecer el trabajo entre las y los artistas y el equipo de proyección comunitaria con el fin 

de garantizar un trabajo en equipo y el acompañamiento a procesos tan vitales 

como la focalización. 

COMPROMISOS 

COMPROMISO RESPONSABLE 
FECHA DE 

ENTREGA 

RESPONSABLE 

SEGUIMIENTO 

Crear matriz 2 para el 
equipo 

Ángela Herrera 06 de abril 2026 Equipo PC 

Subir evidencias de todas 

las acciones 

Todo el equipo  06 de abril 2026 Equipo PC 
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Fecha y Hora de la 

Reunión 
13/04/2026 

Hora de Inicio: Hora de Finalización: 

04:26 pm 06:08 pm 

Lugar de la 

Reunión 

Microsoft Teams 

Tipo Reunión 

Virtual 

Presencial 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN 

- Realizar revision de matriz PISCCJ, con el fin de reportar avances y proyección de actividades 

de las acciones definidas  

TEMA(S) TRATADO(S) (ORDEN DEL DÍA) 

- Reporte de avances de ejecución de las 6 acciones del PISCCJ, desarrolladas por equipo de 

proyección comunitaria. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

El día de hoy el equipo de proyección comunitaria se reúne con el fin de revisar y ajustar el 

reporte de los avances de la ejecución de actividades y tareas proyectadas en el plan de trabajo 

definido que da respuesta al Plan Integral de Seguridad Convivencia Ciudadana y Justicia 

proyectado para ejecutar durante el año de esta manera a continuación se resaltan los ajustes 

realizados durante la reunión por parte del equipo:  

 

Acción 1: Diseñar e implementar una estrategia de redes para la convivencia  

 

- De acuerdo a la actividad de definición de concepto de comunidad, se requiere en la matriz 

redactar la aplicación de entrevistas a informantes clave que brindaron información relacionadas 

con el concepto de comunidad y cargar las evidencias. 

 

- Frente a la base actualizada de las dos localidades de organizaciones comunitarias, se considera 

importante por parte del equipo incluir una variable en la matriz para selección de organizaciones 

de jóvenes o procesos juveniles que se adelanten en las dos localidades. 

 

- Para la actividad de diseño de plan de acción al fortalecimiento de la convivencia en Bosa y San 

Cristóbal se define que está se podrá diseñar de acuerdo al resultado que se tenga el círculo de 

palabra con líderes de las organizaciones por lo cual aún no se cuenta con avances de esta 

actividad. 

 

- Para la actividad de diseño instrumento para caracterización de egresados se consultará con 

Juliana Becerra el día de mañana en reunión la posibilidad de contar con apoyo de los 

X 
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profesionales de equipo ERES para avanzar en este ejercicio reconocer los egresados con 

mayor participación que puedan hacer parte del proceso de caracterización  

 

- De acuerdo a los procesos de focalización se tiene pendiente la entrega de cartas a conjunto 

residenciales de la localidad de Bosa y San Cristóbal, las cuales se priorizarán para poder 

empezar el contacto con dichos consejos de administración y así poder socializar la oferta del 

perfil  

 

Acción 2: Implementar acciones que fortalezcan y generen capacidades en las 

comunidades para gestionar la convivencia constructivamente  

 

- Para las actividades de creación de instrumento para sistematización de experiencia 

significativas e implementación de este instrumento se validará el día de mañana en reunión si 

esta actividad se hace por parte del equipo PISCCJ o se está adelantando por parte del equipo 

base de sistematización del PRFAE 

 

- En la actividad del festival restaura vidas, se especifica que se está a la espera de línea técnica 

para apoyo a la ejecución por parte del equipo de arte cultura y deporte  

 

Acción 3: Fortalecer y visibilizar públicamente iniciativas que exalten la justicia o en 

sentido en la convivencia como espacio de encuentro de diálogo desde las diferencias 

para el reconocimiento de la bogotanaidad  

 

- En la matriz se ampliarán algunas actividades de aprendizaje que se tienen proyectadas para 

desarrollar en los siguientes meses en las dos localidades  

- En la actividad de apoyo a la fachada de San Cristóbal se realizó ajuste al nombre de la carpeta 

donde se cargan los soportes ya que no es servicio social obligatorio sino apoyo la fachada que 

se esta implementando desde la estrategia de servicio social obligatorio  

 

Las acciones 4 y 5 ya cuenta con el reporte de los avances los cuales se revisan y no cuentan 

con ningún ajuste 

 

Estos ajustes se realizarán el día de hoy para presentarlos el día de mañana en reunión con 

coordinación de PRFAE, se acuerda que deben contar por parte del equipo con los soportes de 

ejecución creados en la carpeta de SharePoint de la carpeta PISCCJ, que de cuenta de la 

implementación de cada una de las acciones de esta manera se da por terminada la reunión.  

CONCLUSIONES 
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Se considera de gran importancia realizar un ejercicio juicioso de reporte de avances y proyección 

y cargue de soportes de ejecución para contar con la organización adecuada desde gestión 

documental y así poder presentar avances de acuerdo a solicitud. 

 

COMPROMISOS 

COMPROMISO RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA 
RESPONSABLE 

SEGUIMIENTO 

Ajustar los reporte 

de avances 

pendientes y/o 

cargue de soportes 

de ejecución 

Equipo proyección 

comunitaria 
14/04/2026 

Equipo proyección 

comunitaria 

PARTICIPANTES DE LA REUNIÓN 

N° Nombre  Dependencia/

Entidad 

E-mail Firma 

     

     

     

     

     

     

     

Nota. La sección “Participantes de la reunión” estarán en blanco cuando la reunión NO implique 

toma de decisiones, así:  

Medios Virtuales: se anexará el listado de asistencia que genera el aplicativo Teams o el formulario 

de asistencia desarrollado en el aplicativo Forms.  

Medio Presencial: se anexará al acta el formato de listado de asistencia F-FI-1381. 
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Fecha y Hora de la 
Reunión 

17/04/2026 
Hora de Inicio: Hora de Finalización: 

8:30 am 10:30 am  

Lugar de la 

Reunión 

 
Microsoft Teams Tipo Reunión 

Virtual  

Presencial 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN 

Definir y acordar las fechas especificas en las cuales se proyecta ejecutar las actividades 

comunitarias contempladas en el Plan de Trabajo con el fin de garantizar su planificación, 
seguimiento y ejecución. 

TEMA(S) TRATADO(S) (ORDEN DEL DÍA) 

 

Identificación de las jornadas proyectadas 
Establecer Sedes y planear posibles actividades 

Idear actividades para la recolección de recursos económicos.  
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

De acuerdo a la prioridad de acordar las distintas fechas para cada una de las actividades 

con la comunidad a celebrarse, el equipo de proyección comunitaria proyecta.   

Fechas Actividades de Proyección Comunitaria 
Actividad Mes Fecha Responsable 

Conmemoración del día del 
docente (se trabajarán los 
elementos simbólicos para 
entregar en el marco del 
Componente creativo y 
Espacio restaurativo) 

Mayo 

Campo Verde (entre semana 
miércoles 20 y sábado 23)                                                        
Alpes (entre semana miércoles 20 y 
sábado 23) Tunal (entre semana 
miércoles 21 y sábado 23) 

Por definir  

Conmemoración del día de la 
madre 
(se trabajarán carteles, 
mensajes y elementos 
simbólicos para entregar)  

Mayo 

Semana del 11 al 16 con ACD, 
jóvenes ERES y comunidad de La 
Victoria y Campo Verde) 
 
En el marco de los Círculo de 
cuidado y afecto: 
Campo Verde: miércoles 13 y 
sábado 16 
Tunal: por definir 
Alpes: 28    

Por definir  

Día de la convivencia (mayo 
16) (Se realizarán espacios 
cortos de sensibilización en 
medio de la programación 

Mayo 
Semana del 16 en Campo Verde, 
Tunal, Alpes y La Victoria 
(simultáneo)  

Por definir  
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habitual de la PRFAE 
entregando mensajes en 
donde se visibilice la 
importancia de la 
convivencia) 

Conmemoración día del 
Padre (Se realizarán carteles, 
mensajes y elementos 
simbólicos para entregar) 

Junio Semana del 9 al 13 Por definir  

Celebración de amor y 
amistad (Se realizarán 
serenatas a la comunidad 
con los grupos de música de 
ACD, se realizarán juegos y 
se entregarán mensajes 
emotivos) 

Septiembre 

Campo Verde miércoles 16 en la 
zona externa (frente a CAI o Casa 
de Justicia) 
La Victoria jueves 17 en la plazoleta 
frente al CDA 

Por definir  

Celebración del Día Dulce 
(Halloween) Se realizará un 
desfile de disfraces con la 
comunidad, presentaciones 
artísticas y entrega de 
dulces) 

Octubre  

Campo Verde martes 27 en la zona 
externa (frente a CAI o Casa de 
Justicia                                               
La Victoria jueves 29 en la plazoleta 
frente al CDA                                                                       
Tunal se entregará dulces en el 
marco de las jornadas de 
componente creativo 

Por definir  

Novenas de navidad 
(Pesebre en vivo, coro de 
navidad) 

Diciembre 

Campo Verde miércoles 16 en la 
zona externa (frente a CAI o Casa 
de Justicia                                                   
La Victoria jueves 17 en la plazoleta 
frente al CDA 

Por definir  

El responsable de cada una de las actividades proyectada se ajustará al contar con el aval 
de Juliana Becerra, la cual será compartida por medio de correo electrónico para su 

conocimiento, seguimiento y retroalimentación.  

CONCLUSIONES 

 
Cada una de las actividades propuestas basada en las fechas proyectadas se consolida 

como una herramienta para la planeación del trabajo con la comunidad, permitiendo la 
organización de manera anticipada. 

 

 

COMPROMISOS 

COMPROMISO RESPONSABLE 
FECHA DE 
ENTREGA 

RESPONSABLE 
SEGUIMIENTO 
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Enviar correo 
electrónico de las 

fechas proyectadas 
para el desarrollo de 
actividades 

comunitarias  

Luisa Useche  20/04/2026 

 
 

 
Juliana Becerra  

 

PARTICIPANTES DE LA REUNIÓN 

N° Nombre  Dependencia
/Entidad 

E-mail Firma 

     

     

     

     

     

     

     

Nota. La sección “Participantes de la reunión” estarán en blanco cuando la reunión NO implique toma de decisiones, así:  
Medios Virtuales: se anexará el listado de asistencia que genera el aplicativo Teams o el formulario de asistencia desarrollado en el 
aplicativo Forms.  
Medio Presencial: se anexará al acta el formato de listado de asistencia F-FI-1381. 

 


